

安徽建筑大学创新工程与创业管理（原“创新创业管理”微专业）微专业培养方案


1、 [bookmark: _GoBack]培养目标
创新工程与创业管理（原“创新创业管理”）微专业是基于数智化时代背景，在国家“大众创业、万众创新”的战略引领下，顺应社会对创新型、复合型管理人才的需求而设立的。该微专业聚焦于创新创业领域的核心知识与技能，通过系统的指导和学习，学生掌握创新创业项目从策划到实施的全流程管理方法，熟悉数智化技术在创新创业中的应用，以达到培养学生的创新思维、创业精神以及数智化管理能力的目的。
目标1.掌握创新创业知识：掌握创新创业的基本理论与实践方法，理解创业机会识别、商业模式设计、资源整合与风险管理等关键环节，具备开展创新创业活动所需的系统性知识结构。
目标2.提升创新创业能力：通过项目式学习、企业实地走访和真实创业场景模拟，强化学生的团队协作、市场分析、产品设计与运营管理能力，能够在复杂环境中提出创新解决方案并有效执行。
目标3.锻炼思辨能力：培养批判性思维与战略判断力，使学生在实际的创业环境中，能够通过多维度信息独立分析问题、进行系统思考、辨识价值逻辑、评估决策后果。从而提升学生对社会趋势、技术变革与商业伦理的敏感度，实现从被动应对到主动引领的转变。
目标4.信息处理和市场分析能力：具备运用大数据、人工智能等数智化工具进行信息采集、处理与可视化分析的能力，掌握市场调研、用户画像构建及需求预测的方法，精准把握市场动态与行业趋势，为创新创业决策提供有力支持。
目标5.团队协作和国际化视野：具备人际沟通能力和团队协作意识，能够在团队活动中发挥个人作用，并能与其他成员合作，具有国际视野，在跨文化背景下具备一定的沟通交流能力，能够在全球化竞争中识别机遇、整合资源并推动创新项目落地。
二、培养要求
通过本微专业的学习，学生应在知识、能力和素养三个方面达到以下要求：
1.知识要求
（1）创新思维应用知识：掌握设计思维、TRIZ理论、头脑风暴、六顶思考帽等经典方法论，在动态任务中完成从创意生成到可行性验证的完整链条训练。
（2）创业资源管理知识：创业过程中关键资源的识别、获取与优化配置，理解初创企业如何整合资源，以实现高效运作与成长。
2.能力要求
（1）创业能力：掌握项目开发与产品设计、商业模式构建与优化、创业计划制定与团队组织等相关实践操作。
（2）数据分析能力：能够运用数据分析工具进行数据获取与深度分析，并支持创业预测与决策。
（3）团队协作与沟通能力：能够在多学科团队中有效沟通与协作，具备倾听、表达与协商能力，善于化解冲突，推动团队目标达成。

三、学分与证书
学分：18个。
学制：2年。
结业条件与证书：
微专业结业需满足条件1且满足条件2、3、4、5之一：
1.修满18个学分。
2.在学校认定的一类竞赛中获得国家级奖项。最高等次奖排名前5，第二等次奖排名前4，第三等次奖排名前3。
3.在学校认定的二类竞赛中获得国家级奖项。最高等次奖排名前3，第二等次奖排名前2，第三等次奖排名前1。
4.以项目负责人身份，在学校认定的一类、二类竞赛中获得省级最高等级奖。
5.主持一项国家级大创项目，且验收合格或优秀。
满足结业条件的颁发安徽建筑大学微专业证书。



四、教学基本结构与学分分配
 
1.学分要求

	课程性质
	课程类别
	学分

	必修
	理论环节
	5

	
	实践环节
	13



2.教学计划表


	课程号
	课程名称
	开课学期
	学分
	学时
	考核方式

	
	
	
	
	理
论
	实
验
	实
践
	

	
	跨学科专业知识拓展
	1
	2
	8/0/8
	考查

	
	创新思维应用
	1
	1
	16/0/16
	考查

	
	创业资源管理
	2
	2
	16/0/16
	考查

	
	创业能力提升
	3
	5
	16/0/64
	考查

	
	创新创业实践
	4
	8
	16/0/112
	考查




