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关于印发《安徽建筑大学专业技术人员继续教育培训管理暂行办法》的通知
校属各单位：

《安徽建筑大学专业技术人员继续教育培训管理暂行办法》已经校长办公会议审议通过，现予印发，请遵照实施。

安徽建筑大学

2021年11月16日

安徽建筑大学专业技术人员继续教育培训管理暂行办法

为深入贯彻落实《专业技术人员继续教育规定》（人力资源社会保障部第25号令）和《关于贯彻实施<专业技术人员继续教育规定>的通知》（皖人社秘〔2016〕81号）等文件精神，不断提高我校专业技术人员素质，加强专业技术人才队伍建设，规范我校继续教育管理工作，结合学校实际，特制定本办法。

一、指导思想

全面贯彻党的教育方针，坚持社会主义办学方向，落实立德树人根本任务。深入贯彻落实党中央、国务院建设学习型社会的要求。充分认识继续教育是提高专业技术人员创新能力和整体素质的重要途径。坚持继续教育以经济社会发展和科技进步为导向，以能力建设为核心，突出针对性、实用性和前瞻性，坚持理论联系实际、按需施教、讲求实效、培养与使用相结合的原则。

二、总体目标

在学校党委领导下，形成科学运行机制，实现专业技术人员全员培训。通过开展继续教育活动，建立健全专业技术人员培训体系，不断提升专业技术人员思想政治素质、职业道德、教育教学、教学研究、社会服务、科学创新等能力，营造专业技术人员积极主动参与培训的浓厚氛围，为建设高素质、创新型的专业技术人才队伍奠定基础。

三、继续教育培训对象

我校在职在岗的专业技术人员。

四、继续教育培训内容和学时要求

培训内容分为公需科目和专业科目。专业技术人员参加继续教育的时间每年累计应不少于90学时，其中，公需科目一般不少于30学时，专业科目一般不少于60学时。公需科目由全省统一确定。学员按照当年省人社厅相关文件要求，结合自身实际，任意选择一个专题学满30学时，即可完成当年的公需科目学习。

五、专业科目的认定范围

（一）经学校批准的“有考核的自学”和“有指导的自学”，每年认定的学时数不超过36学时。

（二）参加国家部委及国（境）外举办的培训、研修活动。

（三）参加省市有关部门、行业组织主办或委托举办的培训、研修活动。

（四）参加省、市级继续教育基地举办的培训、研修活动。

（五）参加学校及校直相关单位组织的有关培训。

（六）参加省级以上学术会议。

（七）参加课题研究与项目开发。

（八）出版著作（译作）或发表论文。

（九）其他学校经认可认定的专业培训。

具体学时认定细则见附表1。

六、培训学时应用

专业技术人员参加继续教育培训学时作为考核、聘任、晋升等的重要依据。

七、认定程序

1.申报人员填写附件2：《安徽建筑大学专业技术人员培训学时申报认定表》，并提供学时认定支撑材料。

2.学员所在部门对申报材料进行初审，相关职能部门对学时进行复核。认定结果在学员所在部门进行公示。

3.最后人事处予以认定。

八、有关要求

1.每年年底学校统一组织开展继续教育学时认定，对当年申报职称的教师，可于9月份进行培训学时补充认定。

2.所认定的培训内容应与教师思想政治素质和专业业务能力提升有关，否则不予认定。对于未完成的培训学时或考核不合格的培训项目学时不予认定。

3.为保障学员的继续教育权益，对参加当年公需科目并获得学时的培训费用，由学校统筹安排。

4.认定过程中，个人和单位应本着实事求是原则，认真填报和严格审核。如有弄虚作假行为，将追究相关人员责任。
九、其他

本办法自发布之日起执行，由人事处负责解释。

附件：

1.安徽建筑学专业技术人员继续教育学时认定细则

2.安徽建筑大学专业技术人员继续教育学时申报认定表


